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Liebe Kolleginnen,

wir freuen uns, Ihnen heute die endgültige Einladung mit dem Programm der “Netzwerkmesse“ zu senden. Sie findet statt am

06.10.2015 von 16.30 Uhr bis ca. 20.00 Uhr
im Technikzentrum Lübeck-Campus-Multifunktionscenter 1,

Maria-Goeppert-Straße 1, 23562 Lübeck
Veranstaltet wird die Netzwerkmesse vom Arbeitskreis der Lübecker Gleichstellungsbeauftragten.

Mit dem Angebot bieten wir Ihnen die Gelegenheit, verschiedene regional vertretene Frauennetzwerke mit beruflicher Ausrichtung - deren Angebote und Arbeit kennenzulernen. 

In der angehängten Programmübersicht sehen Sie die teilnehmenden Organisationen auf einen Blick. Sie haben die Möglichkeit an diesem Tag zwanglos Verbände kennen zu lernen, die Ihnen möglicherweise Zugang zu hilfreichen Kontakten und Knowhow bieten können. Von einigen der teilnehmenden Frauennetzwerke werden Coaching und Mentoring-Programme angeboten. An diesem Abend können Sie sich „niedrig-schwellig“ hierüber informieren. 

In Kurz-Workshops können Sie sich konkrete Anregungen holen, welche Strategien hilfreich sind für ein berufliches Weiterkommen oder für eine erfolgreiche berufliche Tätigkeit in Expertinnen- oder Leitungsfunktionen. 

Für den Start der Messe konnten wir mit Jasmin Döhling-Wölm eine bundesweit bekannte und erfolgreiche Expertin zum Thema gewinnen.

Die Messe startet mit ihrem spannenden Impulsvortrag 

„Überleben auf der Karriereleiter. Erfolgreiche Netzwerkstrategien in Wirtschaft, Wissenschaft und öffentlichem Sektor“.

Kleine Workshop Sequenzen geben dem Vortrag eine besondere Intensität. 

Eine Kinderbetreuung nach vorheriger Anmeldung durch „FleKs-Flexible Kids support“ ist sichergestellt. Bitte melden Sie diesen Kinderbetreuungsbedarf unter der Nummer 0176-98 77 91 48 bis zum 29.09.2015 an. Bitte geben Sie bei der Anmeldung das Stichwort “Netzwerkmesse“ an - siehe auch beiliegenden Flyer – s. Lageplan 
https://www.uni-luebeck.de/universitaet/kontakt/lageplan.html
Während der Veranstaltung steht den Teilnehmerinnen das Parkhaus gegenüber des Technik-zentrums Lübeck-Campus-Multifunktionscenter 1 kostenfrei zur Verfügung – s. Lageplan 

https://www.uni-luebeck.de/universitaet/kontakt/lageplan.html
Die Teilnehmerinnenzahl bei den Kurzworkshops ist begrenzt, wir bitten um Anmeldungen per Mail an Gleichstellungsbeauftragte@uksh.de 
	Programmübersicht
	

	Uhrzeit
	Angebot

	16.30 - bis 16.50 Uhr
	Eintreffen der Teilnehmerinnen

	16.55 Uhr
	Begrüßung

	17.00 - 18.00 Uhr
	Impulsvortrag mit kurzen Workshop Sequenzen

Überleben an der Spitze-Erfolgreiche Netzwerkstrategien und Karrieren in der Wirtschaft, im öffentlichen Sektor und der Wissenschaft. 

Referentin: Jasmin Döhling-Wölm

	18.00 - 20.00 Uhr
	Information und Rundgang an den Messeständen

	18.30 - 19.15 Uhr
	Kurzworkshop 1 (begrenzte Teilnahmezahl)

Titel: “Das kann ich gut“-Meine Talente in Netzwerken und bei der Arbeit klar präsentieren. 

Referentin: Dr. Jutta Hastenrath

Kurzworkshop 2: (begrenzte Teilnahmezahl)

Titel: Berufliche Veränderung beginnt mit unseren Glaubenssätzen. Wie Rollenmuster geprägt und überwunden werden können.

Referentin: Monika Hoyer

	20.00 Uhr
	Ende der Veranstaltung


	Teilnehmende Organisationen

	BPW Club Lübeck e.V. (Business and Professional Women)
Deutscher Ärztinnenbund

Deutscher Akademikerinnenbund

Dr. Hastenrath GmbH Lebenswerkberatung

Frauennetzwerk zur Arbeitssituation

LandesFrauenRat Schleswig-Holstein e.V.

Soroptimisten International
VDI Ingenieurinnen e.V.

Verdi Frauengruppe

Beamtinnenbund (angefragt)
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